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Regulamentul cu privire la activitatea gnipu/ui cle lucru pentru achizifii (In continuare - 
Regulament) este elahorat in conformilate cu Lege a nr. 131 din 03-07-201 5

privind achizifiile publice (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, Nr. 197-205 art. 402,) §i 
stabilegfe func(iile, obliga(iiIe .у/ drepturile grupului de lucru pentru achizRii (in continuare -  
grup de lucru), precum $i modul de creare .у/ activitate a acestuia.

Capitolul I 

Dispozipi generale

1. Grupul de lucru al S.P.nr.5 reprezinta un grup de speciali§ti in cadrul autoritapi 
contractante care inipaza §i desfa§oara proceduri de achizipe publics pentru satisfacerea 
necesitaplor autoritapi contractante sau asociapei de autoritap contractante.

2. Grupul de lucru al S.P.nr.5 se formeaza prin ordinal directorului. din cel pupn 5 
membri. inclusiv conducatorul grupului de lucru persoana care depne dreptul de prima 
semnatura in institupa corespunzaloare sau persoana numita de aceasta §i secretarul grupului de 
lucru.

3. Grupul de lucru al S.P.nr.5 poate fi desfiin^at, iar components acestuia poate fi 
modificata numai de catre directorul institupei . prin emiterea unui ordin.

4. Grupul de lucru al S.P.nr.5 i§i desfa$oara activitatea in conformitate cu prevederile 
legale in vigoare. cu respectarea principiilor transparen^ei. publicitapi, obiectivitapi, 
impar^ialitapi §i eficien|ei realizarii achizipilor publice.

5. In ordinul de formare a grupului de lucru al S.P.nr.5 sunt stabilite expres atribupile 
fiecarui membru al grupului in parte, necesare pentru a fi exercitate in cadrul procedurilor de 
achizipi publice.

6. In cazul in care unul din membrii grupului de lucru al S.P.nr. 5 absenteaza motivat. el 
este inlocuit (fara emiterea ordinului) cu persoana care exercita funcpile acestuia pentru perioada 
de absenta §i. respective exercita func^iile pe care membrul grupului dc lucru absent le exercita. 
Efectuarea utiei asemenea inlocuiri se conscmneaza in procesul-verbal.

Capitolul II

Funcpile grupului de lucru al S.P.nr.5

7. Grupul de lucru al S.P.nr.5 indepline§te urmatoarele func|ii:

a) examineaza §i concretizeaza necesita|ile autoritapi contractante de bunuri, lucrari 
§i servicii. coordonindu-le in limita mijloacelor financiare repartizate in acest sens, elaboreaza 
planurile anuale de efectuare a achizipilor;

b) intocme§te §i inainteaza spre publicare anun^ul de inten^ie privind achizipile
preconizate:

c) concretizeaza §i inipaza procedura de achizitie corespunzatoare, prevazuta de 
legislape;

d) prcgate§tc invitapi de participarc la preselecpe. la licitape sau la alta procedura de 
achizipe;

e) elaboreaza documented de preselecpe, de licitape;

f) examineaza. evalueaza §i compara ofertele operatorilor economici. prezentate la 
procedurile de achizipe;



g) pregate§te, pentru а П incheiate, contractele de achizipi cu operatorii economici 
desemnap ci§tigatori. In stricta conformitate cu cerin{ele stipulate in documentele de preselecpe, 
de licitape;

h) intocme§te documentele necesare pentru sancponarea operatorului economic in 
cazul indeplinirii necorespunzatoare a clauzelor contractuale;

i) intocme§te darea de seama privind procedurile de achizipe, care se prezinta spre 
examinare §i inregistrare la Agenpa Achizipi Publice. in termen de 5 zile din momentul 
incheierii contractului sau din momentul adoptarii deciziei de anulare a procedurii sau de 
respingere a tuturor ofertelor, iar in cazul in care nu a fost prezentata nici о oferta, in termen de 5 
zile de la desfa$urarea procedurii.

Capitolul III

Obligapile grupului de lucru al Scolii Profesionale nr.5

8. Grupul de lucru este obligat:

a) sa asigure rentabilitatea §i eficien^a achizipilor pentru necesitaple institupei;

b) sa asigure participarea pe scara larga a operatorilor economici la procedurile de 
achizipe. in scopul dezvoltarii concuren{ei;

c) sa asigure obiectivitatea;

d) sa asigure transparent §i publicitatea procedurilor de achizipi publice;

e) sa asigure inform area operatorilor economici inregistrap la procedura de achizipe 
despre operarea modificarilor in documentele dc preselecpe, de licitape.;

0 sa puna la dispozipa operatorilor economici solicitanp inlormapa reflectata in 
documentele de preselecpe, de licitap'e.

g) sa elibereze documentele de preselecpe. dc licitape, §i sa recepponeze ofertele 
prezenlate de catre operatorii economici la procedurile de achizipe publica. asigurind 
inregistrarea acestora;

i) sa efectueze calificarea participanplor la procedurile de achizipe. in conformitate 
cu cerin{ele stabilitc in documentele de preselecpe, de licitape.

j) sa raspunda la orice intrebari/neclaritap ale operatorului economic asupra 
documentelor de preselecpe, licitafie, in termenul prevazut de legislape sau in cel prevazut in 
documentele utilizate la procedura de achizipe publica;

l) sa examineze, sa cvalueze §i sa compare ofertele operatorilor economici, in 
termenele §i in condipile stabilitc in documentele de preselecpe in conformitate cu legislapa;

m) sa intocmeasca decizia de atribuirc a contractului de achizipi publice;

n) sa intocmeasca Darea de seama privind achizipile publice. pentru a 11 prezentata 
Agenpei. in termenul §i in modul corcspunzator;

o) sa inipeze. in cazurile prevazute de legislape. procedura de introducere a 
operatorului economic in Lista de interdiepe a operatorilor economici;

p) sa intocmeasca §i sa pastreze dosarul de achizipe publica pe un termen de 5 ani de 
la iniperea procedurii de achizipe;



r) sa anunje neintirziat organele de resort despre depistarea cazurilor de frauda sau 
coruppe in procesul realizarii procedurilor de achizipe publica;

s) sa atribuie codul CPV pentru obiectul achizipei, conform Regulamentului privind 
Vocabularul comun al achizipilor publice.

9. Fiecare membru al grupului de lucru, pina la momentul deschiderii ofertelor, trebuie sa 
declare pe propria responsabilitate ca nu este sop ruda sau afin pina la gradul al treilea cu unul 
dintre ofertanpi participanp. sau in ultimii trei ani nu a avut relapi de nuinca sau de colaborare cu 
unul dintre ofertanp. sau a facut parte din consiliul de administrape ori din orice alt organ de 
conducere sau de administrape al acestora, sau depne cote sau acpuni din capitalul social 
subscris al unuia dintre ofertanp. Declarapa menponata se intocme$te potrivit modelului din 
anexa la prezentul Regulament.

In cazul in care unul dintre membrii grupului de lucru constata ca se alia in una sau in 
mai multe situapi specificate la pet. 9 al prezentului Regulament. el solicita imediat inlocuirea sa 
in component grupului de lucru cu о alta persoana.

Capitolul TV

Drepturilc grupului de lucru al Scolii Profesionale nr.5

10. Grupul de lucru poate descalifica ofertantul la orice etapa a procedurii de achizipe. 
daca va constata ca datele de calificare pe care acesta le-a prezentat sint in esen|a eronate sau 
incomplete sau daca refuza sa prezinte informapa suplimentara solicitata, care este strict 
necesara pentru confirmarea datelor de calificare a ofertantului sau pentru evaluarea ofertei 
prezentate.

11. Grupul de lucru poate anula procedura de achizipe. pina la incheierea contractului de 
achizipe publica. in una din urmaloarele caz.uri:

a) nu a fost posibila asigurarea unui nivel satisfacator al concurcipei. respectiv 
numarul de ofertanp este mai mic decit cel minim, prevazut pentru tiecare procedura de legea 
respectiva;

b) nici unul dintre ofertanp nu a intrunit condipile de calificare prevazute in 
documentapa pentru elaborarea §i prezentarea ofertei;

c) in cazul achizipilor publice dc lucrari. valoarea ofertei este mai mare cu 20 la suta 
decit valoarea eslimativa a lucrarilor, calculate de catre autoritatea contractanta in modul stabilit;

d) au fost prezentate numai oferte necorespunzatoare, care:

sint depuse dupa data-limita de prezentare a ofertelor;

nu au fost elaborate §i prezentate in conformitate cu cerin^ele cuprinse in documentapa 
pentru elaborarea §i prezentarea ofertei;

conpn. in propunerea financiara. prefuri care par. in mod evident, a nu fi rezultatul liberei 
concureipe §i care nu pot fi justilicate temeinic:

conpn propuneri referitoare la clauzele contractuale. propuneri. evident, dezavantajoase 
pentru institupe;

e) exista circumstance excepCionale care afecteaza procedura de atribuire a 
contractului de achi/.ipi publice sau fac imposibila incheierea contractului;

t) s-a constatat comiterea unui act de corupere, confirmat prin hotarirea defmitiva a 
instanpn judecatore§ti.



12. Pe parcursul evaluarii olertelor grupul de lucru poate solicita explicapi §i documente 
suplimentare de la ofertanp. in scopul confirmarii datelor initial prezentate.

Capitolul V

Atribupile grupului de lucru al S.P..nr5 in cadrul desfasurarii procedurii de achizitii
publuice §i examinarii ofertelor

13. Grupul de lucru. al S.P.nr.5 la termenul indicat in documentele de licitape sau pe 
platforma Achizitii.md, va urmarii procedura de deschidere §i va da citire tuturor operatorilor 
economici participant la procedura si a documenlclor prezentate In cadrul acestei proceduri, 
inclusiv a ofertei. cu menponarea preturilor expusc in ofcrta operatorului economic. La 
momentul deschiderii ofertelor. grupul de lucru nu ia nici о decizie privind respingerea sau 
determinarea ofertei ca hind ca§tigatoare.

14 In cazul in care grupul de lucru va solicita careva explicapi suplimentare asupra 
ofertei prezentate. acesta va pune pe picior de egalitate top ofertanpi participanp, cu solicitarea 
in scris a documentelor sau explicapilor necesare de la top ofertanpi participanp.

15. Fiecare membru al grupului de lucru este obligat sa semneze procesul-verbal de 
deschidere a ofertelor §i decizia de atribuire a contractului de achizipi publice. In cazul in care un 
membru al grupului de lucru nu este de acord cu decizia luata in cadrul ?edin^ei. el este obligat 
sa-$i expuna opinia separata in procesul-verbal. cu indicarea motivelor clare privind dezacordul 
cu decizia luata.

Decizia grupului de lucru este adoptata cu majoritatea voturilor membrilor grupului de
lucru.

16. Grupul de lucru examineaza ofertele in mod confidential §i nu divulga informatia 
privind examinarca. evaluarea §i compararea ofertelor ofertantilor sau persoanelor neimplicatc 
oficial in aceste proceduri sau in determinarea ofertei ci$tigatoare.

17. Grupul de lucru al Scolii Profesionale nr.5 dinmun. Chisinau va oferi informatia 
privind desfa$urarea procedurilor de achizitie publica in conformitate cu legislatia in domeniul 
achizipilor publice. daca aceasta nu este considerata secreta. potrivit legislatiei (inclusiv secret 
comercial). sau nu afecteaza interesele legale ale operatorilor economici.

18. Incalcarea de catre membrii grupului de lucru al S.P.nr.5 a prevederilor legislapei in 
domeniul achizipilor publice §i prezentului Regulament atrage dupa sine raspundere, in 
conformitate cu legislatia.

19. Situapile de litigiu ce pot aparea in activitatea achizipilor publice. desfa§urata de 
grupul de lucru al S.P.nr.5 pentru achizitii, vor fi soluponate. in conformitate cu prevederile 
legislatiei in domeniul achizitiilor publice.



Anexa
la Regulamentul cu privire la activitatea 

grupului de lucru pentru achizipi
DECLARAJIE

Prin prezenta. subsemnat (ul/a)_________________ . membru al grupului de
(numele. prenumele §i patronimicul)

lucru a l_______  __________ _________  ___. ilctin iunepa de
(denumirea autoritapi contractante)

__ _ . semnez. pe propria responsabilitate. declarapa de
(funcpa depnula)

confidenpalitate §i imparpalitate. prin care ma angajez sa respect necondiponat 
prevederile legislapei in donieniul achizipilor publice in cadrul desfa§urarii

_ _ _ ________ , prin care, totodata, confirm ca:
(procedura de achizipe-numarul §i data)

a) nu sint sop ruda sau afin pina la gradul al treilea inclusiv cu unul dintre ofertanp;

b) in ultimii trei ani. nu am avul relapi de munca sau de colaborare cu unul dintre ofertanp, nu 
am lacut parte din consiliul de administrape sau din orice alt organ de conducere sau de 
administrape al acestora:

c) nu depn cote-parp sau acpuni in capitalul social subscris al ofertanplor.

Data " Semnatura


