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Iazinschi Elena Responsab^f^ElAt^
4. Aprobat Svetlana Zubco Director " v
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2. Scopul procedurii operationale

Scopul prezentei proceduri consta in prezentarea masurilQr care trebuie urmate in vederea 
planificarii, desfasurarii, monitorizarii si evaluarii activitatilor si actiunilor extracurriculare. 
Directorul adjunct pentru instruire si educatie va prezenta un raport de monitorizare a calitatii 
activitatilor planificate. In baza instrumentelor si criteriilor de evaluare aprobate, actvitatile 
desfasurate pot fi premiate la nivelul scolii, cu sprijinul autoritatilor publice locale, al partenerilor 
educationali, din resurse proprii.

2.1. Scopuri specifice

2.1.1. Stabileste metodologia si responsabilitatile celor implicati in activitatea de planificare, 
desfasurare, monitorizare si evaluare a activitatilor si actiunilor extracurriculare.
2.1.2. Da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate , necesare derularii activitatii.
2.1.3. Mentinerea unei evidcnte a desfasurarii activitatilor extracurriculare pentru a stabili gradul 
de realizare a acestora, comparativ cu planul de activitati propus la inceputul anului.

3. Dotneniul de aplicare a procedurii operationale

3.1. Procedura operatioanla se aplica tuturor cadrelor didactice, pedagogilor sociali din Scoala 
Profesionala nr.5.

1



4. Documente de referinta

• Codul educatiei al Republicii Moldova (nr. 152 din 17 iulie 2014);
• Ghidul Managmentului Calitatii in mvatamantul profesional tehnic (OME, nr. 1228 din 22 

decembrie 2015);
• Ghid de autoevaluare. Evaluarea interna a calitatii in invatamantul profesional tehnic din 

Republica Moldova;
• Regulamentul-cadru de functionarea a institutiilor de invatamant profesional tehnic 

secundar(OME nr.840 din 21.08.2015);
• Regulamentul organizare si functionare a IP SP. nr. 5 din mun. Chisinau, aprobat la Sedinta 

Consiliului Profesoral, proces verbal nr. din 30.10.2019;
• Legea nr. 140 din 14.06.2013 privind protectia speciala a copiilor aflati in situatii de rise si 

a copiilor separati de parinti.

5. Descrierea procedurii operational
5.1. Generalitati

Educatia extracurriculara este realizata dincolo de procesul de invatamant si isi are rolul si locul 
bine stabilit in formarea personalitatii tinerilor. Activitatile extracurriculare constitue modalitatea 
neinstitutionala de realizare a educatiei.
Prin activitatile extracurriculare, educatia urmareste identiflcarea si cultivarea corespondentei 
optime dintre aptitudini, talente, cultivarea unui stil de viata civilizat, precum si stimularea 
comportamentului creativ in diferite domenii.
Activitatile extracurriculare contribuie la gandirea si completarea procesului de invatare, la 
dezvoltarea inclinatiilor si aptitudinilor elevilor, la organizarea rationale si placuta a timpului 
liber. Avand un caracter atractiv, elevii participa intr-o atmosfera relaxanta, cu insufletire si 
daruire, la astfel de activitati.
Scopul activitatilor extracurriculare este dezvoltarea unor aptitudini speciale, antrenarea 
elevilor in proiecte cat mai variate si bogate in continut, cultivarea interesului pentru activitati 
socioculturale, facilitarea integrarii in mediul scolar, identiflcarea si dezvoltarea talentelor 
personale si corelarea aptitudinilor cu atitudini caracteriale. Activitatile extracurriculare se 
desfasoara intr-un cadru informal, ce permite elevilor cu dificultati de afirmare in mediul scolar sa 
reduca nivelul anhietatii si sa-si maximizeze potentialul intelectual.
Activitatile extracurriculare au menirea de a valorifica timpul liber al elevilor intr-un mod placut si 
util si de a-1 transforma intr-o sursa educationala. Este necesar ca in activitatile extracurriculare 
obiectivele instructiv-educative sa primeze, dar trebuie sa fie integrate in mod echilibrat si 
momente creative.

5.2. Modul de lucru

5.2.1. Modul de lucru al activitatii

Pasul 1. Desemnarea coordonatorului pentru activitatile extracurriculare.

Pasul 2. Elaborarea de catre Coordonatorul pentru proiecte si prograne educative pentru 
activitatile extracurriculare a Programului activitatilor extracurriculare.

Pasul 3 Aprobarea la Consiliul Profesoral, a Programului activitatilor extracurriculare si afisarea 
la avizierul scolii.9
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Pasul 4. Infiiintarea unui regim comun al activitatilor extracurriculare.

Pasul 5. Anuntarea personalului privind raportarea fiecarei activitati extracurriculare desfa§urata 
(cuprinsa in Programul activitatilor extracurriculare) in termenii stabiliti.

Pasul 6. Elaborarea unui raport anual ( de catre responsabilul respectiv) privind activitatile 
extracurriculare: ce tipuri de activitati s-au desfasurat, initiatori si participant^ probleme aparute, 
modificari produse in desfasurarea acestora.

Pasul 7. Decizia in cadrul consiliului profesoral/consiliului de administrate privind modificarile 
aduse modullui de proiectare, organizare, realizare a activitatilor extracurriculare.

Monitorizarea procedurii se face de catre Directorul scolii si coordonatorul Comisiei de 
Evaluare si Asiguarre a Calitatii.

5.3. Resurse necesare

5.3.1. Resurse materiale

• incapere cu scaune;
• Calculator conectat la internet,
• Rechizite;
• Microfoane.

5.3.2. Resurse umane

• elevi;
• cadre didactice;
• administartia scolii.

5.3.3. Resurse financiare

Materialele necesare desfasurarii activitatilor se vor aproviziona de catre compartimentul de resort 
al Scolii, din creditele bugetare cu aceasta destinatie.

6. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii

6.1. Membrii CEIAC raspund de comunicarea prevederilor prezentei proceduri.
6.2. Coordonatorul pentru activitatile extracurriculare este responsabil de elaborarea planului de 
activitati extracurriculare si de consemnarea modificarilor aparute.
6.3. Comisia pentru activitati extracurriculare este responsabila de implementare, mentinerea si 
verificarea respectarii acestei proceduri.
6.4. Directorul si presedintele CEIAC sunt responsabili de monitorizarea implementarii prezentei 
proceduri.

7. Cuprins
1. Lista responsabililor de elaborarea, verificarea si aprobarea procedurii operationale
2. Scopul procedurii operationale
3. Documentul de aplicare
4. Documente de referinta
5. Descrierea procedurii operationale
6. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii
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