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3. Scopul procedurii operational
Scopul acestei proceduri este de a defini modul §i mijloacele de asistenta la ore, ore publice. 

Asistenta la ore reprezinta un instrument de diseminare a bunelor practici, schimb de experienta 

profesionala, sprijinirea persoanelor care se confrunta cu о problema, facilitare a procesului de 

autoevaluare a cadrelor didactice, evaluarii performantelor cadrelor didactice.

4. Domeniul de aplicare a procedurii operafionale
Aceasta procedura se aplica tuturor cadrelor didactice:

- Maistilor instuctori, profesorilor la disciplinele de specialitate, profesorilor la disciplinele de 

cultura generala, dirigintelor, psihologului scolar, bibliotecarului, pedagogilor sociali, in procesul 

de asistenta la orele de teorie, orele de instruire practica, activitati extracurriculare si extrascolare.

5. Documentele de referinta aplicabile activitatii procedural.
5.1 Codul Educatiei al Republicii Moldova (nr. 152 din 17 iulie 2014 )

5.2 Ghidul Managementului Calitatii in invatamantul profesional tehnic ( OME, nr. 1228 

din 22 decembrie 2015 )

5.3 Ghid de autoevaluare. Asigurarea interna a calitatii in invatamantul profesional tehnic din 

Republica Moldova

5.4 Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Profesionale nr.5 din mun. Chisinau.

5.5 Regulamentului de atestare a cadrelor didactice din invatamantul general, profesional 
ethnic §i din cadrul serviciilor de asistenta psihologica, aprobat prin ordinul Ministerului 

Educa(iei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova nr. 62 din 23.01.2018;
5.6 Regulamentul de functionare a Comisiei metodice (30.10.20190)

6. Descrierea procedurii operationale:
Asistenta la ore poate fi efectuata de urmatoarele persoane:

- Director

- Directorii adjunct

Sefii comisiilor metodice

- Membrii CEAC, numai insotiti de directorii adj uncti

Colegii de comisie metodica, numai cu acordul cadrului didactic asistat 

PASUL 1
Intocmirea Graficului de asistente la ore de catre sefii comisiilor metodice, sefii subdiviziunelor



PASUL 2
Aceasta planificare -  grafig trebuie sa cuprinda obligatoriu:

- Fiecare cadru didactic din comisia metodica 

Cel putin cite 2 asistente/cadru didactic 

PASUL 3
Planul -  grafic de asistente la ore se discuta in cadrul sedintei comisiei metodice din luna 

septembrie si se propune spre aprobare. Discutarea Graficului se consemneaza in Procesul -  
verbal al sedintei comisiei metodice.

PASUL 4
Afi§area Graficului de asistenfe la ore.

Directorul /  directorii adjuncti isi intocmesc propria planificare anuala de asistenta la 
ore, tinand cont de regulamentele scolare in vigoare 

PASUL 5

Asistentele la ore se efectueaza cu respectarea planificarii aprobate cu observatia ca dintre cele 2 

asistenteplanificate pentru fiecare cadru didactic prima va fi anuntata cu minim 48 ore inainte, cea 

dea doua poate fi neanuntata (dupa caz)

PASUL 6

La fiecare asistenta la ore se completeaza una din fisele -  model prevazute in anexa la prezenta 

procedura.

PASUL 7

Discutarea si analiza lectiei asistate cu cadrul didactic asistat este obligatorie. Evaluarea trebuie sa 

fie constructiva, sa accentuieze aspectele pozitive si sa contina propuneri adecvate de imbunatatirc 

a unor aspecte a procesului didactic.

Responsabilitafi in derularea activitatii.
Responsabilii comisiilor metodice raspund de realizarea graficului §i a asistenfelor la ore. 

Profesorii vor define §i prezenta cu ocazia asistenfei documentele prevazute in portofoliul 

profesorului. Cadrele didactice au responsabilitatea realizarii a 1-2 interasistente semestrial. 

intreg personalul didacticare are obligatia respectarii prezentei proceduri.

OBSERVATIE : Comisiei de Evaluare Interna §i Asigurare a Calitafii isi rezerva dreptul de a 

monitoriza respectarea planificarii privind asistenta la lecti



Апеха 1

F1$A DE OBSERVARE/ANALIZA A LECJIEI

Institutia de mva^amant: __ ________________________________________________________________
Data:................................
Numele §i functia cadrului didactic inspectat/asistat:..........................................................................Speciaiitatea:

Clasa/Grupa:.............................................................
Numarul de elevi prezenji §i numarul de elevi absent:.........
Disciplina/Modulul la care se realizeaza inspectia/asistenta:
Tema lec^iei/temeie lectiilor:..............................................................
Tipul lectiei/tipurile lec^iilor:...............................................................
Numele metodistului:..............................................................................

Aspect Criterii de evaluare Constatari/Aprecieri Recomandari
Evaluarea
activitatii
cadrului
didactic

Planificarea $i proiectarea activitatii 
didactice
- Planificarea/ Proiectarea activitatii 
didactice
- Corelarea elementelor proiectarii 
didactice
-Tipul, calitatea §i diversitatea strategiilor 
§i metodelor didactice incluse in cadrul 
proiectarii activitatilor didactice de 
p reda re-Tn va â re-eva 1 u a re
- Elemente de creativitate in selectarea 
strategiilor §i metodelor didactice
- Elemente de tratare diferentiata a 
elevilor, incluse in cadrul proiectarii 
didactice, in special a elementelor care 
vizeaza elevii cu nevoi speciale 
Desfajurarea activitatii didactice
- Concordanta activitatii didactice realizate 
cu planificarea §i proiectarea didactica 
propusa
- Cunoa§terea continuturilor disciplinei
- Corectitudinea §tiintifica a continuturilor 
transmise
- Organizarea informatiilor transmise - 
Claritatea explicatiilor
Strategia didactica realizata:
- metode §i procedee utilizate
- activitati de invatare
- forme de organizare a activitatilor 
elevilor
- mijloace de invatamant - Respectarea 
particularitatilor clasei de elevi (ritm de 
lucru, accesibilizarea continuturilor, 
predarea diferentiata, sarcini 
suplimentare)
- Integrarea elementelor de evaluare in

- *



cadrul strategiei didactice (tipuri de 
evaluare, metode)
- Conducerea activita^ii didactice (stil de 
conducere, crearea motivatiei necesare, 
Tncurajarea elevilor §i stimularea 
interesului pentru studiu, dozarea 
sarcinilor, comunicarea cu elevii)
-Tema pentru acasa ( modul de utilizare, 
volum, individualizare)

Evaluarea
activita$ii
elevilor

Atitudinea fata de Tnvatare
- Atitudinea $i responsabilitatea elevilor 
fata de rezolvarea sarcinilor de lucru din 
clasa ?i a sarcinilor de lucru pentru acasa
- Rela îile elevilor cu profesorul, 
colaborarea cu acesta Tn procesul de 
Tnvatare
- Relatiile elevilor cu colegii, colaborarea cu 
ace§tia Tn procesul de Tnvatare 
Competentele dobandite de elevi
- Competentele §i nivelul competentelor 
specifice disciplinei demonstrate de elevi 
(cuno§tinte, deprinderi, atitudini)
- Gradul de utilizare a cuno§tintelor, 
deprinderilor §i atitudinilor Tn contexte noi 
de Tnvatare
- Progresul realizat de elevi Tn timpul lectiei

Alte
componente 
?i observatii

Mediul educational
- Locul de desfa§urare la unitatea de 
Tnvatamant a lectiei
- Dispunerea mobilierului Tn functie de 
activitate
- Dotarea, resursele materiale §i auxiliarele 
curriculare utilizate Tn 1еср'е
- Expunerea materialelor/lucrarilorelevilor
- Atmosfera generala Tn clasa Alte 
observatii

- *

Numele §i prenumeie persoanei care realizeaza asisten{a...............................................................................
Semnatura................................
NOTA: Fiecare ora de inspectie/asisten^a a lectiei se evalueaza acordandu-se Tn mod corespunzator unul din 
calificativele: foarte bine (FB); bine (B); acceptabil (A); slab (S).
Tn cazul in care se realizeaza mai mult decat о ora de asistenja se vor men^iona, dupa caz, toate disciplinele la 
care se realizeaza asistenja, unitafile de Tnvatare, temele lectiilor §i tipurile de lecjie vizate.



FI$A DE ASISTENTA
Anexa-Z

DISCIPLINA NR.GRUPEI EFECTIVUL CLASEI PREZENTI/ABSENTI
CADRUL DIDACTIC SPECIALITATEA
OBIECTIVUL ASISTENTEI
SUBIECTUL LECTIEI

CERINTELE LECTIEI CALIFICATIV DESFASURAREA LECTIEI OBSERVATH
Igiena clasei Ins s. в FB

*

Jinuta cadrului didactic
Concordanfa intre programa §colara §i cuno?tin{ele 
predate
Preocuparea de sistematizare a cuno§tinfelor $i 
claritatea explicatiilor
Organizarea generala a lecfiei
Logica prezentarii cuno§tin|elor
Relajia profesor -clev
Folosirea mijloacelor de inv&j;amint
Strategii de individualizare §i diferenjiere
Stimularea gindirii creative a elevilor
Con înutul §tiin{ific
Folosirea metodelor activ - participative §i aspectul 
interdisciplmar
Valenfe formativ -  educative
Nivelul de pregatire
Corectarea caietelor de teme §i notice
Notarea ritmicS. ?i evaluarea elevilor
Capacitatea de autoevaluare a cadrului didactic
Receptivitatea la observafii §i recomandari
CALIFICATIV

CONCLUZII §1 RECOMANDARI

Director adjunct Cadrul didactic asistat



istrument de Observare Centrat pe Elev Clasa Profesor: Data/ora: Anexa 3

EDEM (multe) 0 1 2 3 A 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46

ici un material vizual relevant
abla cu creta (doar text)
abla cu creta (diaqrame)
oster sau diagrame
ideo
laiduri, folii transparente
§a cu sarcini
ateriale distributive, carte
ostre, fotografii
biecte reale
Ite:
UZIM (multe) 0 1 2 3 A 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46

aistrul vorbeste
levii vorbesc
levii vorbesc la subiect
umzait
.alaqie (deranjeaza)
.alaqie (la realizarea sarcinii)
imic legat de subiect
Ite:
IEF. LA SARCINA (3 elevi) 0 1 2 3 A 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46

.sista elevul(ii)

.sculta
a notite
'ractica observarea
xecuta sarcini relevante
xerseaza sau lucreaza
itudiaza
idministr.test de performanta
vdministreaza test scris
'orbeste cu elevul(ii)
rorbe$te cu profesorul
Jmbla prin sala (cu scop)
ucreaza in grup
ucreaza cu tema de acasa
>crie pe tabla sau poster
Ute:
>E LING A SARCINA (3 elevi) 0 1 2 3 A 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46

)ormiteaza
> e j o a c a

/orbeste
Jmbla prin sala (fara scop)
V$teapta
Executa sarcini irelevante
\lte:



Апеха 4

CALITATEA LECJIEI TEORETICE

Speciaiitatea_________________________________  Disciplina__________________________

Grupa________________________________ Profesorul_____________________________Data

Indicatori calificativ nu pot 
aprecia5 4 3 2

Confinut
l.Obiectivele lectfei smt clar definite
2.Continutul lectiei este bine structurat
3.Notiunile importante au fost suficient expllicate
4.Materialul predat este bine documentat
5Coordonarea lec|iei cu disciplimele mrudite
6.CTt de cuprinzatoare este lectia
7. Calitatea m ate ria lu lu i in stru ctiv/ilu strativ  p rize ntat

8.Aplicarea experiintei practice a profesosorului 
la lectie

Organizare/prezentare
9.Profesorul utilizeaz! deverse metode de 
predare
lO.SuportuI didactic(scheme, tablouri, folii) smt 
utilizate efficient
ll.Exprimarea verbal! a 
profesorului(vocabulary,ritm,informative)
12.Jinuta profesorului la
lectie(privire,mimic!,gesticulare)este adecvat!
13.Timpul este folosit efficient

Stim ulare intelectuala
14, Profesorul prezinta lectia clar §i interesant *

15.Calitatea prezentarii la tabla
16.Profesorul se bazeaza pe cuno§tintele 
elevilor obtinute m prealabil
17.Nivelul interesului elevilor,frecventa la ore

Interactiunea professor -  elev
18.Profesorul mtretine dialogul cu 
elevii,raspunde la intrebari
19.Corectitudinea relatiilor professor-elev

Evaluarea cuno§tin ;elor
20.Continutul testelor de evaluare reflect! 
materia predata, este accesibil
21. Profesorul manifest! obiectivitate la 
evaluarea cunojtintelor
22. Impres'ia general! despre iectie

Total 5x 4x 3x 2x

i. 110-90 foarte bine semn!tura profesorului
2. 9 0 -7 0  bine supervizor
3. 70 -  50 satisf!c!tor

< 50 nu are dreptul de a profesa


